VERBALE D'INTESA

Il giorno R&\)h(\& 24 AR 2 , presso gli Uffici dell’Inail di P.le Pastore n.6
Roma, la Delega2|one trattante di parte pubblica e le Organizzazioni sindacali a
livello nazionale, si sono incontrate per definire le modalita della procedura di
selezione per il passaggio al profilo informatico, di cui al punto 3 del verbale 22
luglio 2003, concernente la mobilita tra profili professionali.

Le parti prendono atto che trattasi di personale che svolge di fatto funzioni
informatiche o significativi compiti di carattere informatico, ed altro personale
che ha presentato specifica istanza e risulta in possesso dei requisiti indicati al
punto 1) del verbale citato.

Di conseguenza le parti convengono che, al fine del citato passaggio si possa
porre in essere una procedura di selezione a stralcio, applicando un criterio
selettivo semplificato consistente in un colloquio volto a verificare I'idoneita
all’espletamento delle mansioni proprie della diversa posizione ordinamentale
da acquisire.

Le parti infine concordano sull’attivazione immediata della procedura stessa e
sulla conferma dell’unita territoriale o centrale di appartenenza di coloro che
avranno superato positivamente la selezione, salvo ovviamente che non
trovando collocazione, debbano essere assegnati presso altra Unita della
Direzione regionale o della Direzione generale.

LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI LA DELEGAZIONE
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Roma 22 luglio 2003

DICHIARAZIONE A VERBALE

Le scriventi O0.SS., pur sottoscrivendo I'accordo relativo alla mobilita tra
profili, non concordano con la scelta di operare cambiamenti di profilo per
situazioni gia contestate, a livello decentrato, dalle RSU e dalle 00.SS.
territoriali.

Inoltre la previsione di cui al punto 1.2 del verbale & limitativa e
parzialmente ripetitiva di quanto gia contenuto nel regolamento all’art. 4
punto 3, che e opportuno precisare, va inteso nel senso che, il dirigente
della struttura nella formulazione delle sue considerazioni non pud
prescindere dalla contrattazione con le RSU e le 00.SS. territoriali
trattandosi di organizzazione del lavoro.
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