VERBALE D’INTESA

BENEFICI DI NATURA ASSISTENZIALE E SOCIALE, EX ART. 59 DEL D. P. R N, 509 DEL 1979, A
FAVORE DEL PERSONALE DIPENDENTE - RIPARTIZIONE DELLO STANZIAMENTO DX
EURO 5.630,000,00 PREVISTO SUL CAPITOLO 397, PER L’ANNO 2002, TRA I VARI INTERVENTL

Tl giomo A U AL presso gli Uffici della sede centrale dell'INAIL, si sono riuniti i rappresentanti
- del’ Amministrazione e delle Organizzazioni sindacali a livello nazionale per definire i criteri generali e la ripartizione

delle somme disponibili all’attivazione degli interventi assistenziali e sociali per il corrente anno a favore del personale
dell’Istituto compreso quello assunto a tempo determinato. :

A seguito di quanto concordato tra I' Amministrazione e le Organizzazioni Sindacali it 21 dicembre 2000, si
conferma per il corrente anno la gestione in via autonoma dell’erogazione dei contributi relativi ai benefici assistenziali
relativi ai soggiomi estivi, buoni libro ¢/o sussidi didattici e festivita di fine anno. L’allegato A) che forma parte
integrante al presente verbale espone 'importo del budget assegnato ad ogni singola Struttura cosi come scaturito dai

dati forniti dalle stesse riguardanti la quantificazione dei possibili beneficiari.

Inoltre, in relazione alla maggiore disponibilitd di fondi, si & ritenuto di ampliare gli interventi assistenziali
riproponendo I’erogazione del contributo per i soggiorni culturali all'estero, intendendo per tali quelli finalizzati al
perfezionamento della lingua straniera studiata a scuola, aderendo cos? alle richieste pervenute in tal senso, per le vie
brevi, da alcune Strutture. Peraltro, in assenza di dati sul numero dei possibili fruitori ed al fine di non pregiudicare la
ripartizione del budget assegnato a scapito dei benefici assistenziali gia previsti, si & ritenuto di limitare il contributo di
che trattasi ai soli studenti, che per I’anno scolastico 2001/2002, hanno frequentato la Il e la IV classe di scuola media
secondaria di 2° grado. '

Nel merito dei singoli benefici, si concorda quanto segue:

BORSE DI STUDIO

Relativamente al concorso per la 1 e 2 classe della scuola media inferiore, il numero delle borse da mettere a concorso
¢ aumentato di 20 unitd . Mentre quello per la 3 classe della scuola media inferiore e quello per Ia Scucla media
superiore ¢ diminuito, rispettivamente, di 20 e 100 unita. Resta invariato il numero delle borse messo a concorso per
PUniversité. Le quote stanziate non subiscono alcuna variazione.

SUSSIDI

L’ importo destinato ai sussidi ¢ stato aumentato, tenuto conto di quanto erogato nell’anno precedente e dalle richieste
pervenute.

POLIZZA SANITARIA

La somma destinata alla assistenza sanitaria integrativa tiene conto dei possibili movi ingressi di personale.

Sulla base delle intese che precedono, 1a ripartizione dello stanziamento complessivo di Euro 5.630.000,00 tra i vari
interventi assistenziali e sociali ¢ quella risultante dal seguente prospetto:
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RIPARTIZIONE TRA I VARI INTERVENTI ASSISTENZIALI E SOCIALI DELLE DISPONIRILITA’
DI BILANCIO PER L’ANNO 2002- CAP. 397 —- EURO $.630.000,00

BENEFICIARI QUOTA SPESA SPESA
PREVENTIVATI PRO-CAPITE PER FASCIA COMPLESSIVA
ANNOQ 2002 _ D'UTENZA PREVENTIVATA,
n 370 per 14 e 2* media 154,94 57.327.80
BORSE DI n. 230 per 3" media 206,58 47.513,40
STUDIO
'0.1050 per Superiori 25823 271.141,50
n. 360 per Universita 413,17 148.741,20
EURO 524.723,90
SOGGIORNI ESTIVI — BUONI LIBRO E/SUSS.DID. - FESTIVITA® DI FINE ANNO .
SOGGIORNI CULTURALI ALLESTERO EURO 2.153.033,36
SUSSID] EURO 5164569
POLIZZA SANTTARIA EURO . 2,864,199.95
TOTALE PARZIALE EURO  5.593.602.90
RESIDUO EURO 36.397,10
' TOTALE EURQO  3.630.000,00

Le eventuali economie, risultanti a fine anno dietro compensazione delle minori spese con le maggiori spese, saranno
ridistribuite tra i vari interventi.
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ALLEGATOQ A)

STANZIAMENTO FONDI PER BENEFICI ASSISTENZIALI ANNO 2002

DIREZIONI REGIONALI ASSEGNAZIONE
PIEMONTE | | EURO 118.759,32
AOSTA “ 11.749,40
LOMBARDIA “ 217.816,80
BOLZANO “ 17.714,48
TRENTINO “ 22.595,00
VENETO “ 112.071,20
FRIULI V.G. “ 50.974,32
LIGURIA “ 58.204,72
EMILIA ROMAGNA . 144.065,72 {
TOSCANA o 137.55836 |
MARCHE “ 69.954,12
UMBRIA g 45.913,04
ABRUZZO “ 74.834,64
MOLISE g 20.425,88
LAZIO s 481.183,12
CAMPANIA “ 135.208,48
BASILICATA a 26.390,96.
PUGLIA “ 119.482,36
CALABRIA 4 62.362,20
SICILIA | “ 134.304,68
SARDEGNA « 72.304,00
VIGORSO DI BUDRIO “ 1916056 /.

TOTALE 2.153.033,36




Segreteria Generale

Oggetto

NOTA a VERBALE

La scrivente Organizzazione Sindacale, per quanto rig.uarda i benefici dl natura
assistenziale e sociale 2002, non condivide la decisione assunta al tavolo di trattativa di
emendare la proposta fonnulata dallAmministrazione di attivare un concorsd per 15 borse
di studio di€ 516 ciascuna a favore dei dipendenti con rappdrto di lavoro a tempo
indeterminato, studenti universitari per Fanno accademico 2001-2002 per l'acquisizione
della prima laurea, con requisiti e condizioni di parecipazione cohformi a quelli
concernenti i figli dei dipendenti. |

Tale previsione non contrasta, infatti, con l'art. 59 del D.P.R. 509/1979 ed & coerente con
le finalita sociali indirizzate ad un miglioramento delle condizibni culturali, soggettive dei
pubblici dipendenti, tanto pili che non si vanno ad intaccare in.alcun modo i benefici gia in

essere.
Roma 12 aprile 2002

IL SEGRETARIO GENERALE
(Pasqual¢/ FIORE)
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